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Ea Direction départementale

PREFET ' des territoires
DES YVELINES Service de I’'Habitat et de la Rénovation Urbaine
g:z; ' Politiques Territoriales du Logement
Fraternité

Arrété préfectoral n° du

déléguant I'exercice du droit de préemption a I’Etablissement public foncier
d’'lle-de-France en application de I'article L. 210-1 du Code de I'urbanisme
pour I'acquisition du bien sis 78, boulevard de la République a Chatou

Le Préfet des Yvelines

Officier de la Légion d’"Honneur

Vu le Code de la construction et de I'habitation, notamment ses articles L. 302-5 3 L. 302-9-1-2 et R.
302-14 a R. 30219 ;

Vu le Code de l'urbanisme, notamment |‘article L. 210-1;

Vu le décret 2015-525 du 12 mai 2015 qui dissout les Etablissements Publics Fonciers des départements
des Hauts-de-Seine, du Val-d’Oise et des Yvelines a la date du 31 décembre 2015 et étend la
compétence de I'Etablissement Public Foncier d‘lle-de-France (EPFIF) a la totalité de Ille-de-France a
compter du 1¥ janvier 2016 ;

Vu le décret du 4 avril 2018 portant nomination de Monsieur Jean-Jacques BROT en qualité de préfet
des Yvelines ;

Vu l'arrété préfectoral n°78-2018-10-10-002 du 10 octobre 2018 portant délégation de signature 2
Madame Isabelle DERVILLE, Directrice départementale des territ_pires des Yvelines ;

Vu l'arrété préfectoral n°78-2020-12-24-002 du 28 décembre 2020 pronongant la carence définie par
Varticle L. 302-9-1 du code de la construction et de I'habitation au titre de.la période triennale 2017-
2019 pour la commune de Chatou ;

Vu la délibération du Conseil municipal du 09 novembre 2006 relative a l'instauration d’un droit de
préemption urbain sur le territoire de la commune de Chatou ;

Vu la déclaration d’intention d’aliéner n° 078-146-21-00162 recue en mairie de Chatou le 05 ao0t 2021
et portant sur le bien situé au 78, boulevard de la République, parcelle cadastrée AK10;

Considérant que la parcelle appartenant a M. Thierry ROATTA et Mme Isabelle DROUARD, cadastrée
AK 10, se situe dans le périmétre d'exercice du DPU instauré sur la commune ;

Considérant que cette parcelle est située dans un secteur de veille fonciére au sein de la convention
d’intervention fonciére du 19 juillet 2021 établie entre I'EPFIF et la commune ;

Considérant que ce bien fait état d'un potentiel de réalisation de 6 logements sociaux, et qu‘il peut
étre intégré dans un projet d’ensemble avec les parcelles adjacentes, contribuant a la réalisation de
I'obligation triennale de la commune qui est de 566 logements sociaux a produire entre 2020 et 2022 ;

Sur proposition de Madame |a Directrice Départementale des Territoires ;

35 rue de Noailles -BP 1115 - 78011 VERSAILLES Cedex
Tél: 013084 3000
www.yvelines.gouv.fr 1
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ARRETE

Article 1 : L'exercice du droit de préemption pour I'acquisition du bien situé au 78, boulevard de la
République & Chatou, parcelle cadastrée AK 10, est délégué a I'Etablissement Public Foncier d'lle-de-
France en application de I'article L. 210-1 du Code de |'urbanisme. ‘

Le bien acquis contribuera 2 la réalisation des objectifs de création de logements sociaux déterminés
en application de l'article L. 302-8 du Code de la construction et de I'habitation.

Article 2 : Monsieur le secrétaire général de la Préfecture des Yvelines et Madame la directrice
départementale des Territoires, sont chargés, chacun pour ce qui le concerne, de I’exécution du
présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de I’Etat et notifié aux intéressés.

Versailles, le 13 0CT. 2021

: Pour le Préfet, et par délégation,
Ql La Directrice Départementale des Territoires

{*adjoint a la dire i

e —
Laurent DORE

Délais et voies de recours :

Conformément & larticle R. 421-1 du code de justice administrative, la présente décision peut faire l'objet d’un
recours contentieux, dans le délai de deux mois a compter de sa notification, devant le tribunal administratif de
Versailles situé au 56, avenue de Saint Cloud 78011 Versailles Cedex. Elle peut également faire I'objet d'un recours
gracieux. auprés de Monsieur le Préfet des Yvelines. La juridiction peut étre saisie de maniére dématérialisée par.
l'application Télérecours citoyens, accessible & partir du site www.telerecours.fr. Elle peut également faire I'objet d’un
recours gracieux auprés de monsieur le Préfet des Yvelines. Cette démarche interrompt le délai de recours
contentieux, ce dernier devant étre introduit dans le délai de deux mois suivant une décision implicite ou explicite
de ['autorité compétente (le silence de I'administration pendant un délai de deux mois valant décision implicite
de rejet).
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E l Cabinet
E abine
EEEFYE\T}E LINES Direction des sécurités

Bureau des polices administratives
Liberté

Egalité
Fraternité

Arrété n°
portant autorisation d’installation d’un systéme de vidéoprotection sur le territoire de la
commune de TRAPPES

Le préfet des Yvelines,
Officier de la Légion d’honneur,

Vu le code de la sécurité intérieure, notamment ses articles L. 223-1a L. 223-9 et L. 251-1 a L. 255-1
et R.251-1aR. 253-4;

Vu I'arrété ministériel du 3 ao0t 2007 portant définition des normes techniques des systémes de
vidéoprotection ;

Vu la demande d’autorisation d’installation d’un systéme de vidéoprotection situé sur le territoire
de la commune de Trappes présentée par le maire ;

Vu le récépissé de déclaration d'un systéme de vidéoprotection délivré le 17 ao0t 2021 ;

Vu l'avis émis par la commission départementale de vidéoprotection en sa séance du 13
septembre 2021;

Sur proposition du sous-préfet, directeur de cabinet du préfet des Yvelines,
Arréte:

Article 1er : Le maire de Trappes est autorisé, pour une durée de cinqg ans renouvelable, dans les
conditions fixées au présent arrété, a mettre en ceuvre a l'adresse sus-indiquée un systéme de
vidéoprotection conformément au dossier présenté, annexé a la demande enregistrée sous le
numéro 2013/0094. Les caméras filmant des zones privées non accessibles au public n‘entrent pas
dans le champ d’application de I'article L. 2521 du code de la sécurité intérieure et ne sont donc
pas soumises a autorisation préfectorale.

Le systeme considéré répond aux finalités prévues par la loi :

Sécurité des personnes. Secours a personnes — défense contre l'incendie préventions risques
naturels ou technologiques. Prévention des atteintes aux biens. Protection des batiments publics.
Constatation des infractions aux régles de la circulation.

I/l ne devra pas étre destiné a alimenter un fichier nominatif.

Le systeme doit étre conforme aux normes techniques fixées par la réglementation en vigueur.

Tél : 013949 7800
Mel : pref-videoprotection@yvelines.gouv.fr
1 rue Jean Houdon - 78010 Versailles CEDEX
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Article 2 : Les propriétés avoisinantes doivent étre hors du champ de vision des caméras. Leur
vision devra étre floutée ou masquée.

Article 3 : Sans préjudice des sanctions pénales applicables, la présente autorisation, pourra,
apres que l'intéressé aura été mis a méme de présenter ses observations, étre retirée en cas de
manguement aux dispositions des articles L. 251-2, L. 251-3, L. 2521 a L. 252-6, L. 2531 a L. 253-5
du code de la sécurité intérieure ou a celle résultant de I'article R. 252-11 du code de la sécurité
intérieure, et en cas de modification des conditions au vu desquelles elle a été délivrée.

Cette autorisation ne vaut qu’au regard du code de la sécurité intérieure. Elle est délivrée sans
préjudice d’'autres procédures éventuellement applicables (code du travail, code civil, code
pénal...).

Article 4 : Le public devra étre informé dans les lieux ou I'établissement concernés, par une
signalétique appropriée a chaque point d'accés du public, de l'existence du systéeme de
vidéoprotection et de |'autorité ou de la personne responsable, notamment pour le droit d’acces
aux images des conditions dans lesquelles il peut exercer son droit d’accés aux enregistrements.
Les panonceaux comporteront un pictogramme représentant une caméra et mentionneront les
références du code susvisé et les références du service et de la fonction du titulaire du droit
d’acces ainsi que le numéro de téléphone auquel celui-ci sera joignable.

Le droit d’accés aux images pourra s‘exercer aupres du directeur de la police municipale a I'adresse
suivante :

Police municipale
1rue Carnot
78190 Trappes

Article 5 : Hormis le cas d'une enquéte de flagrant délit, d'une enquéte préliminaire ou d'une
information judiciaire, les enregistrements seront détruits dans un délai maximum de 30 jours.

Article 6 : Le titulaire de l'autorisation devra tenir un registre mentionnant les enregistrements
réalisés, la date de destruction des images et, le cas échéant, la date de leur transmission au
parquet.

Article 7 : Le responsable de la mise en ceuvre du systéme devra se porter garant des personnes
susceptibles d’intervenir dans l'exploitation ou le visionnage des images ainsi que dans la
maintenance du systéme mis en place. Des consignes trés précises sur la confidentialité des
images captées oufet enregistrées et des atteintes a la vie privée qu’elles peuvent éventuellement
impliquer seront données a toutes les personnes concernées.

Article 8 : L'acces a la salle de visionnage, d’enregistrement et de traitement des images devra
étre strictement interdit a toute personne n'y ayant pas une fonction précise ou qui n‘aura pas été
préalablement habilitée et autorisée par l'autorité responsable du systeme ou de son exploitation.

Article 9 : Les agents des services de la police ou de la gendarmerie nationales ainsi que les agents
des douanes ou des services d'incendie, individuellement désignés et dOment habilités par le chef
d'unité a compétence départementale, régionale, zonale ou nationale oU ils sont affectés, seront
destinataires des images et enregistrement de systémes de vidéoprotection conformément a
I'article L. 252-3 du code de la sécurité intérieure.

Article 10 : Le droit d'accés aux informations enregistrées est réglé par les dispositions de |'article
L. 253-5 du code de la sécurité intérieure.

Article 11 : Toute modification présentant un caractére substantiel devra faire l'objet d'une
déclaration aupres des services préfectoraux (notamment changement d’activité dans les lieux
protégés - changement dans la configuration des lieux - changement affectant la protection des
images).
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Article 12 : Le systéme concerné devra faire I'objet d'une nouvelle autorisation administrative
préalable au terme du délai des cing ans : une nouvelle demande devra étre présentée a la
préfecture quatre mois avant I'échéance de ce délai.

Article 13 : L'arrété préfectoral n° 78-2019-07-29-009 du 29 juillet 2019 portant autorisation
d’installation d’un systeme de vidéoprotection sur le territoire de la commune de Trappes est
abrogé.

Article 14 : Le sous-préfet, directeur de cabinet du préfet des Yvelines, le directeur départemental
de la sécurité publique des Yvelines et le commandant du groupement départemental de
gendarmerie des Yvelines sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent
arrété qui sera notifié au maire de Trappes, rue de la République 78190 Trappes, pétitionnaire, et
fera I'objet d’une insertion au recueil des actes administratifs.

Fait a Versailles, le 13 octobre 2021

Pour le préfet et par délégation,
Le sous-préfet, directeur de cabinet,

sIGNE

Thomas LAVIELLE

En application de l'article L. 411-2 du code des relations entre le public et I'administration, cette
décision peut faire I'objet d'un recours contentieux aupres du tribunal administratif de Versailles.
Conformément aux articles R. 4211 a R. 421-5 du code de justice administrative, ce recours peut
étre introduit dans un délai de deux mois a compter de l|'affichage du recueil des actes
administratifs.

Au préalable, dans ce délai, peuvent étre exercés un recours gracieux aupres du préfet des
Yvelines et un recours hiérarchique auprés du ministre de l'intérieur (direction des libertés
publiques et des affaires juridiques — bureau des polices administratives).

Le délai de recours contentieux, prorogé par l'exercice de ces recours administratifs, ne

recommencent a courir a |I'égard de la décision initiale que lorsqu’ils ont été I'un l'autre rejetés (le
silence de I'administration pendant un délai de quatre mois vaut décision implicite de rejet).
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du 11 octobre 2021 portant sur Igextension des
competences du syndicat intercommunal pour
I[gassainissement de la vallée de |a Bievre (SIAVB)
a |gassainissement non collectif, sur la
substitution des etablissements publics de
coopération intercommunale a fiscalité propre
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modification plus genérale des statuts
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EN

= K PREFET

PREFET DE LA REGION

DE 'ESSONNE * LE-DE-FRANCE

Bgalité . Praservit

En T »

PREFET PREFET
DES YVELINES : DES HAUTS-DE-SEINE
Liberré Libesré

o e

Arrété inter-préfectoral n° 2021-PREF.DRCL/708 du 11 octobre 2021
portant sur I'extension des compétences du syndicat intercommunal pour I'assainissement de
fa valiée de la Biévre (SIAVB) & F'assainissement non collectif; sur Ia substitution des -
établissements publics de coopération intercommunale a fiscalité propre concernés a leurs
communes membres pour la compétence assainissement collectif, sur Pextension du
périmétre syndical 3 la communauté d’agglomération Versailles Grand Parc pour une partie
du territoire de la commune de Versailles au titre de |a compétence assainissement collectif,
et sur une modification plus générale des statuts

LE PREFET DE L'ESSONNE, LE PREFET DE LA REGION D'ILE-DE-FRANCE
'Chevalier de la Légion d’Honneur ET DE PARIS,
Officier de I'Ordre National du Mérite . Officier de la Légion d’Honneur

Officier de I'Ordre National du Mérite

- LE PREFET DES YVELINES’ LE PREFET DES HAUTS-DE-SEINE
Officier de la Légion d’Honneur Chevalier de 'Ordre National du Mérite

VU le code général des collectivités territoriales (CGCT), et notamment ses articles L5215 14,
521117, L5211-20, L5216-5 |, L5216-7 IV et L5711 et suivants; -

VU la loi'n" 2015991 du 7 ao0t 2015 modifiée portant nouvelle organisation territoriale de la
République, et notamment son article 66 ;

VU la loi n® 2018-702 du 3 ac0t 2018 relative 3 la mise en ceuvre du transfert des compétences
eau et assainissement.aux communautés de communes, et notamment ses articles 3 et 4;

VU le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004 modifi€, relatif aux pouvoirs des préfets, a
I'organisation et laction des services de F'Etat dans les régions et départements;

‘VU larrété du 25 décembre 1945 modifié portant création du syndicat intercommunal pour
I‘assainissement de la vallée de la Bidvre (SIAVB);

VU larrété inter-préfectoral n° 20‘!1-PREF.DRCL/640 du 23 novembre 20M portant
modification des statuts du SIAVB ;

VU larrété inter-préfectoral n° 2019-PREF.DRCL/487 du 18 décembre 2019 portant
modification des statuts du SIAVB, relatives 3 l'exercice de lintégralité de la compétence
GEMAPI, I'extension du périmétre syndical, la substitution des établissements publics 3
fiscalité propre & leurs communes embres, et une modification plus générale des statuts ;

VU la délibération du comité syndical du SIAVB du 14 décembre 2020 approuvant les
modifications statutaires suivantes :

- prise de la compétence assainissement non collectif,

1/4
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= substitution des établissements publics de coopération intercommunale (EPCI) & fiscalitd

propre concernés & leurs communes membres pour Fexercice de fa compétence transport
assainissement, , o
- acdhésion de la communauté d'agglomération Varsailles Grand Par¢ (CAVGP) pour la partie de
la commune de Versallies située sur je bassin versant de la'Biévre (Satory Est) & Ia compétence-
transport assainissement, ’ ' '

- modification plus générale des statuts ;

VU la notificatien de Ia délibération di comité syndical du SIAVE: du 14 décernbre 2020 et des
statuts modifiés correspondants, réceptionnés . par les EPCI membres duy SIAVB, le
7 Janvier 2021;

Grand Paris (MGP) du 12 février 2021, et de o communauté d'agglomération Versallles Grand
Parc (CAVGP) du 6 avril 2021, approuvant les modifications statutaires duSIAVB;

VU I'absence de délibération du conseil territorial de I'établissement public territorfal Vallée
Sud Grand Paris. (EPTVSGP), dans le délai de trols mois & compter de I3 notification de |a
délibération du 14 décembre 2020 et des statuts modifiés carrespondants, soit au plus tard
Jusquiav 8 awrii 2021; -

CONSIDERANT que Vdssainissement des eaux usées est dévenve une comipétence obligatoire
des-communautés d'aggiomération depuis ie 1* Janviar 2020 :. ’ '

CONSIDERANT qu'aux termes de larticle L5216:7 IV du CGCT ; ¢ Par dérogation aux 1,.if et Il
du présent’ article, Jorsqu'un syndicat exergant une compétence en matidre d'egy ou
d‘asainissemant_ des. eaux usées (..) regrovpe des - communes’ appartenant & des
€tablissements .publics de coopération’ intercommunale 3 fiscalité . propre 3 ia date du
transfert " de, cetfe compétence 3 fa communauvté d'aggiomération, Ia communauts
d'agglomération est substituée, au sein du syndicat, aux communes qul la composent, dans

CONSIDERANT que depuis fe 1+ janvier. 2020, la' CACPS et la CAVGP interviennent en
représentation/substitution pour leurs communes respectives également membres du SIAVS,
au titre de la compétence assaliissemerit collectif ~ transport des eaux usées, telle que définie
b Farticle 21, des statuts dusyndicat; - ’

CONSIDERANT qu'aui termes dé J'article L521117 du CGCT : « Les transfierts de compdtences’
sent décidés par -délibérations. concordantes de - I'organe délibérant et des conseils
municipaux se pronongant dans’ les conditions de majorité requise pour fa création de
I'établissement public de coepération Intércommonale, Le onseil municips! de chague
communeé membre dispose d'un délaj de trois mois, & compter: de la notification av maire de
la commune de Iz défibération de lorgane délibérant "de I'établissemént’ pubfic de
coopération intercommunale, Pour se pronancer sur lés transferts Proposés. » ;

CONSIDERANT qu'aus termes de- Farticle 'L527120 du CGCT: « L'organe déilbérant de
I'établissement public de coopération intercommunale délibére sur les modifications
statutsires autres (..), A compter de Ja notification dé fa délibération de I'organe delibérant de
I'établissement publiic de €oopération intercommunale au maire de chatune des communes
membres, le consell municipal de chaque commune dispose d'vn deélal de trois mois pour se
prononcer sur la modification envisagée. A défavt de délibération dans ce deélai, sa-décision
est réputée fairorable, La décision de modification est subordannéé 4 I'sceord des conseils
municipaux dans les nditiens de majorité quali requise’ pour la eréation de
'établissement. »:

CONSIDERANT qu'aux termes de Farticle L5215 1l du CGCT: « (..) Cet accord doijt 8tre
exprimé par deux tiers au moins des consejls municlpaux des communes intéressdes
représentant plus de Ia moitié de la population totale de eelles-ci, ou par I molitié au moins
des conseifs municipaux des communes représentaht les deux tiers de la population; / Cette
maforité doit nécessairement comprendre : 7 Pour 13 création d'un syndicat, les conseils
municipaux des comimunes dont |3 Population est supdrieure ay quart de la population totafe
concernée (..) »;
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CONSIDERANT. que sont réunies les conditions de majorité requise, pour la modification des
statuts du SIAVB, au titre des articles 15211417 et L521120 du CGCT H

Sur propasition de Monsieur fe préfet de la Région d'lie-de-France, préfecture de Paris, et de
Messieurs les secrétaires généraux des Préfectures de I'Essonne, des Yvelines et des Hauts-de-
Seine ; ’

Ces modifications concernent ;
1-Fextension des compétences du SIAVE b assainlssement non collectif

2- la substitution des EPCI & fiscalies Propre pour_ leurs: communes membres dpalement
membrés du SIAVB, au titre de la compétence asssinissement collectif - transport des eaux
usées (la CAPS pour les eommunes d'igny, Massy, -Palaiseau, Saclay, Vauhallan, Verridres-le.

Buisson et Wissous; et'la CAVGP pour les communes de Bigvres, Buc, jouy-en-josas, Les Loges-
en-Josas, Toussus-de-Noble et Vélizy-Villacoublay) ‘

4- une modification plus générale des staturs goncernant :

*  Vintégration de la prise de compétence assalnissement non collectif,
"¢ le retrait de la mention 8UX communes membres, consécutive 3 leur substitution par

ARTICLE 2% - o , S _

Un exemplaire des statuts ainsi modifiés du S1Avs, ainsi qu'une carte précisant le périinatre
d'intervention du syndicat, au titre de ia compétence assainissement collectif - transport des
€aux usées, serorit annexés au présent arrété.

ARTICLES: _ .

Conformément aux dispositicns de Varticle R4219 et suivants du code de justice.
administrative, le présent arrété peuvt foire l'ebjet d’un recours contentieux devant le tribunal
administratif de Versailles dans le délai de deux moig & compter de sa publication,

Durant ce délal, les -recours administratifs suivants peyvent &tre introduits par courrier
recommandé avec dccisé de réception: - -

, _ - Recours gracleux auprasde =~ . |- Recours hiérarchique aupres de |
" Monsieur le préfet de PEssonne . Madame la ministre de la cohésion des
Direction des reiations avec les collectivités locales territoires et des relations avec les
Bureau des structures territorfales col!ectivités-territoﬁaies -
Boulevard de France . Direction générale des collectivités locales
9010 EVRY-COURCOURONNES ; 2 place des Sayssaies i
| 75008 PARIS

Monsieur je préfet de |a Région d'lle-de-France,
. . préfetde Paris : |
Secrétariat général aux politiques publiques i i
; ' Direction des affaires juridiques '
5 rve Leblanc |
. 75911 PAR|S _C_adex 15 _I ] '
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N . Monsleur le préfet des Yvelines
Direction de la réglementation et des-collectivités i
; . o territoriales o I
| Bureav du contrale de légalité et de Fintercommunalive
1 rve Jean Houdon ‘
78010 VERSAILLES Gedex .~ - [

Monsieur le préfet des Hauts<de-Seine .
Direction de la citoyenneté et de la l6galité
Bureau du contréle de la Mégalité et de

intercommunalité - :
167:177 avenue Joliot Curie
-92013 NANTERRE Cedex

Les recours administratifs inherrqmpent_ le délai de recours contentieux, qui ne courra 3
Nouveau qu'a compter de la réponse de Fadministration, qu'elle soit explicite ou implicite, en
application des dispositions de I’article R421-2 et suivants du code précité. -

Le tribunal administratif peut également &tre saisi jpar Fapplication Télérecours accessible par
lesite internet wwwielerecoursfr.

Frarice, préfecture de Paris, fes secrétaires généraux des préfectures de I'Essonne, des Yvelines
et dés Hauts-de-Seine, sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent
 Brrété, qui sera publié dans le recueil des actes administratifs des préfectures de Paris, de
VEssonne, des Yveliries et des Hauts-de-Seine et dont copie sera transmise, pour information,
av président du SIAVB, aux présidents de Iz ‘métropole du Grand Paris, de Pétablissement:
public territorial Valige Sud-Grand Paris, de la.communauté d'agglomération Communauté
Paris Saclay, de la communauté d'agglomération Versailles Grand Parc et de ia communautd

agglomération’ Saint-Quentin-enYvelines, et aux directeurs départémentaux des finarices
Publiques et dés territolres concarnés.

Pour |e tréfet de I'Essonne, Le Préfet de fa Région dTle-de-Franca,
t par délégation, ) Pré'et de Paris, '
Le Secrétzjre Général, - )

.
ZT__ _‘ — = .
-
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PREAMBULE
;;45 Syndicat Intercommuinal pour PAssalnissement de la Valiée de la Bitvie [SIAVE) o été créé le 27 décambre

La fol n* 201458 du 27 Janvier 2014 de Modemisation de PAction Publiqus Tentorizle 6t d"Affirmation des
Widtropoles, dite lo! MAPTAM, modifige par fe fof i° 2048-891 du 7 xo0t 2015 portant Nouvelle Organisation
rbmrgmle de li?és République, dite iof NOTRe, & ¢réé uné nouvelie comipétente exclusive sttribuée aux
nteréommunaités & compter du 3% jenvier 2018 - I3 o Gestion:des Milleux Aguutiques et Prévention des
mondations » ou GEMAPL, . o '

Pour répondre 1a volont4 dir législateur, ekprimée paf Ia Iol précitds, de volr daierger un nouveay drott de
Pintercommunalité pdur le grand cycie dé Yeals, et pour satisfaire av beshin d'une_vision globdle et
stratégique de-la Vallée de Iz Blivre, le SIAVE falt évoluer ses stiztuts pour ntégrer la nouvelle compétence
GEMAP; mels également cfin de néorganiser Fensembie de ses compétncés dont Ix compétence
; :::msement » & faune des transferts obiigatoires duntEPCY devant interventr 3 compter du 1% Janvier
Por. pilieijrs, le SIAVB se dote & cette occasion dé 2 comptence & la carte dite « Assginissement Kob
Gallecttf », '

ARTICLEL  DISPOSITIONS GENERALES .

ARTICELS  Dériomination et forme juridique

En apgilcation des erticles L5711~ &t L5232 du CGET, I « Syndicat intercomminal pour FAssalnissement
tle la Valiée de ia Bidvre ® est un syndicat mbde fermé & Is carte,

ARTICLEL.2 Membres
Conformément a4 CGCT, le-syndicat mixte est constitud par les Etablisseménts Publics de Coopération

Intercomimimsle {EPCY) sulvarts :
Etatillssements Publics de. Coopération Intercommunnle :

.. EPCitdcmbres . Bembye
| CA Communaute Paris Saclay igny, Massy, Palslseay, Sadlzy, Vauhallan, Verridres-
SR TP — - fo-Buisson, Wigsoug - . -~ . !
| CA Versallies Grand Pairis Bldvres, Buc, louyendoses, Les Loges-enosas, |

Toustus-fe-Noble, VéllzyVijlzcoubiay, Versatlles: |
Métropole gu Grand Paris . Comart o Sl
CASuntQuemtiventvelives | Guyancouri . |
Etablissemenit Public Territoria) Vaflée Sud ‘Grand ~ Antony, Clamert i
Pars
ARTICLELD “Siége '

Le slége du syndicat est sis 2 9 Chemin du Saivart 91370 VERRIERES-LE-BUBSSGL
ARTIIELS Durée
Le syndicat est constitué sans fimitetion de durée,
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ARTICLE2Z  COMPETENCES

v

ARTICE 2.1 Comgetenices & g corte

Le syndicat mixte exiroe trols compétences &  tore e s |
b e rees b8 carte au ssnsdes dispositons de Partile L.5212-16 du cai,

11 Compétence n® 1 :Asainlssembht‘cﬁ‘fleiﬂfsépamw

i , ST

e S e e st

x:&mn::m osu;:m compétence ne transférent pas {a collecte des e8UX bsées ay svndk;t ausensde

; :ﬁmm ob):::!"e m:“mw:f:m pcbr: ;: m des eaux usées domest_!qués. wur les eamz uséas.non

Senis P, 08t : reement bu sens de Particle L. 138110 du code de Jg
2.2 -Compétence n 2; Assamissement Nog Coliectif

Les Etablisserients Publics de Coopérztion’ :
; . A perztion Intercomenunals peuve; b ny RAWE i
::r"::*::ﬂnae ml}meél’mlnlapmantuonwhnﬁ:'m de:mw‘, &'pF transtérer au SIAVE ia
irvitoire s EVC) toncernds (cf. : périmétre défini 3 Part L2 :ﬂmn;emuonmllgmf
212 Compétence n* 3 : Gestlon ' .
faamaiy, - e Aquatiques ef Frévention des tnondations
Conformément aux dispositions du | bis 4 i Cox
o e Farticls L 211-7 dy Codé :
syndicat nikte an = £43~7 6y Codé de PEnvironnement, fa étance 1
: | matidtve de GEMARS mmpnend Ia.s missions définles qux 1,2 5 ::.‘:; d:?:‘:’l’ " m‘:‘j

212-7 du Cocle de FEnvironnement, & savi -

:- :..':nménngemerlt't #'un bassin 6 d'ung fraction de bassin hydrographigue
-entretien et Yaménegement d'un cours ¢ U plain ded
o, plisicinyen ey g?&@at, lac ou plan d'edu, y compris les accds 3 ¢

: ll::éfeme contre les inondations et contre la mer, - .

. rotection et a restauration des sitis, sy ' '
que des formations bolsées riveraines, ,' dag imm“ Auatiaues et des Aones Mesies sksi

et e, S,k Skt s
e e e et ot 30

ARTICLE 2,2 Wiodalités dexercice dés compétences

oo _ o o
le:vngl;;t exame, en lle‘u et place de'ses membres, log compétenoes qul fui ont été transférées,
88 conditions dans lesqueites chague membre a transféré bu syndicat tout oy partle de ses compéte

telles que difinles aux présents stututs, sonit fixées c-apris,

g
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ARTICLE3  TRANSFERT DE COMPETENCES

ARTICLE 3.1  Adhésion
WqulmwwmeﬁmMMmem" p

QUi § . . ! compéténoes visdes & Fartich
jj,ng.lf_.ltpwqxéuflempﬁmﬁéeammmmmnasdqmmy&msdomndwm
L'acte d'adfésion du membre conceiné préciss pour laquelle ou le compétences visées .
2.1 des présents siatuts cetto adhésion est opére. ! WEalls s epilymenevhacd Pt
ARTICLES.2  Tronsfert complémentaire d'une carte de compéientes

Un EPCI qui a déj2 transtiéré au syndicst imbe Fune des compétences visées & Farticle 2.1 peus

rnoment, transférer Vunie ou Pautre des compéteices visées au méme artici, Eabcinddee
En cé cis, te trarisfert résuite ds délibérations concordintes du.comié syndical, e ; rgane
déiibérant dudit membre, d'dutre past. Ce transfert compiémentalre est uﬁﬂ par mmL
Le transfert compiémentaire d'yne carte de com pra ot erde s \

Far et comnpenont pmmammfimmrdehm.de.mnde
Le bareay peut. recevolr déldgation du comité éyndital pour accepter de telles démandes de transfert

‘compiémentaire de compétences.-
ARTICLER.B  Restitution d'une carte de compétences
Lin EPCI ayant défh tran e : : Pine ou
demwm :{; ‘ sféré Wﬂu eompétences visées & Particle 2.1, peut reprendre I"une ou plusieurs
La restitution des compétences doft *
. Ftre demandée par déibération de Fargane délibérant de i collectivité mémbre.
. é ibe , :  concernde.
*  Puis étre acceptée par défbération du comité syndical adopide & & ira ux i
s o R mton . adoptée & i majonité des deux tiars des
¢ Et, enfi, falre Pobjer d'un errété préfectoral,
En cas de fetralt da toutes les coi iy a retrait de dicat et app 5 oy
LA i b ;inpétemes, ya PEPCH du syndicat et applicetion des artkies
15 reprise de compétences sera efféctive & compter de Ia date o &té ini
Poeusnabely compter § date de_!:ubﬁmﬂon da Farrété interpréfectoral

A0
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ARTICLE4  MISE A DISPOSITION DES BIENS .

i.. - ~ : . : »

Les organes exécutifs du syndicat nips Fés

utifs d bite sont fe Présidert et le By
Confoimément aux. . e

Syndicat Mrixte, non prévues par les présents staius o ments -mur' |

réglement intérfeur adapté pr.rmmmum?éﬁuﬁ"“m -’ AN ot
_Amctss.’z' Le Eomivé Syndlcmt |

La liste dy mmm'edﬂd‘m : : ‘ . e, en an) -]
J attribués, membre Par membre, figure nexe AUX présents staturs.
. - T v . i . :
5-2-: Dﬂ’ie#emﬂﬂdqf | |
12 dupée du mandat d'un délépud i
8 oY [ . lepué o in i ’

déidgue au sein dy syndicat mixte,

M
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.
‘s
s
.

52.3  Attribotions dv Comité Syneical
Le Comité Syndical prend, psr vole de délibérations, toutes décisions refatives aux sffeires relevant de ses
attributions. -
Conformémant sux disposiions de Particle L5212-16 du CGCT ;
*  Tous les déléguds prennant part au vote pour les affaires présentant un Intérét commn 3 tous fes
. meémbres, notamment pour Pélection'du Présidént et des membres du bureay, le vote du budget
prificipal,- Papprobation du compta administretif et les dégisions relatives auwx mpdifications des
conditions Intiales de composition, de fonctionmement et de dunée du syndicat.
* Pourles compétences 3 I carte visées & Varticle 2.1, Re prennent pas part £y vote que fes déléguss
représentants les membres eoncernds par I conipétence au tire de laguele lis sldgent.
*  Le Présidernit prend part & tous les votes saufen ¢es d'application des erticles 1212514 et 1213331
du CGLT, ' -
Les décisions du Comité Syisdival font 'objet de délibérations prises & la majorité des suffrages exprimés: En
¢as de partage des vol, la volx du Président est prépondérante. '
Le Comité Syndical pet créer toutas commissions chergées d'étudier et de préparer ses décisions dens les
matibres Qu'll fuge nécessaire, . .. -
Le Comivé Syndical peut détéiuer ung partie de ses attributlons au Président ou su bureau syndical dans les
conditlons fixdes & Varticle L5211-10 du CGCY.
ARTICLEE.Z  Le Président-
Le Conitps Syndcaf éfit n son seln, un Président,
# est Yorgane exdeuttt du syndicst mbde pour [ durée du mandat syritical.
Son mandst est prorogé Jusqu’s Vinstaliation du nowvel organe délibérant du syndicat, conformément sux
(dispositions des afticles 152116 et L5211-5.dy ceer. -
i estchargé de s préparation et e Pexécation des déeisions du Comité Syndicalet du bureau.
Hest seul chargé de Fadministration et représents le syndicat on justice.
Le Prégident exerce ses mmpéﬁepées dan's les conditions fixées aux articles L.5211-8 et sulvants di; CGCT,

ARNICLES.4 e Burequ

Le Comité Syndicad élit parmi ses membres un Bureau.
‘e Bureau est tomposé du Présldent du symicat mixte, de plusieurs Vice-Présidents et d'ssesseurs dont fe
nombre est Hbrement déterming par délibération dyu Comits Syndical sans que ié nombre des Vice-Présidents
ne pulsse excéder jps plafonds prévus per Ferticle L. 5213-10 du CGCT.

Le mandat des membres du Bureau prend fin en méme temps gue celul-de I'orgene délibsrent quifes g
déslgnés.

le Burézu se réimit sur convocation du Président.ou, en cas d'empéchement de celul-ol, oi d'un Viee-
Wmml

Le Bureau peut recevolr des déiégations de compétences du Comité Syndical dans les imites prévues 3
Farticle L.5211-10 dy CGLT.

1%
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Le budget du syndic '
t mixte com : .
charges satariales at un oy Prend un budget pringipat re -
1 un ou des budgets enne pal vegroupant fas cha " .
. , 3 xes dédiés en fonction de o "8es d'intéréts communs t
) . 85 Compétences 4 ja ca e
rte,

receties suivanee: | POsitions de Paptile L.5212-19 dy cger chacun d
52 i Sie MECUn des budpets pourrg béné
. éficier des

*  les subveations ef
= Contributions de PEyrane ,
de MEsu Sefne-Nomandie o ¢ | CUOPE; dé Ptat, de
v man . SEY, de {a . . -
communes, die, des Etablissemengs. Publice ge g:f;‘;”’;:f" Dépariement, e Agente
" LeS produits des dons et jegs oeretion Intercommunale et gag

¢ les protiyits d
13 UES taxes, radevan, t T,
. Investissemens réallsé's'. s <l contributions Correspondsnt aux service.
;e produft des emprunts, e
* Toute dutre ressoursg o -
Uree autoriste par fus fofs oy réglements en vigy
ler,

A3
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ARTICLE7  DISPOSITIONS FINALES ‘

ARTICLEZ Retrolt
-;pﬁgmﬁmw‘wmuwsnmm-mhmm' Paruc
L8213-19 du-OGCT. Célube! fie, en socond avec i Cunsell Communautibe ntdsssed, am
techiiques et finncibrex awiquelie: Kopire le retraht. : ‘
ARTIQLE72  Modifications statutaires et dissolution du syndicat

mummlthdhhﬂnwmmm.m a— 2 ,
pronenees dans les onditions prévues par b C6CT, - que fex contfitions de fiquidation sont

ARTICLETA - Dispositions prévues por fes statuts

Toutes dispositions non prévass aux présents siztuts serant idgiéss conformément 2s -
ute t. . : M régiéas conform .21 Code Génsra) des

14
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PREFECTURE
DE POLICE

Liberté
Egalité
Fraternité

Cabinet du préfet

arrété n°2021-01063
accordant délégation de la signature préfectorale
au sein de la direction des ressources humaines

Le préfet de police,
VU le code des communes, notamment son article L. 444-3 ;

VU le décret n° 2003-737 du 1¢ aolt 2003 portant création d'un secrétariat général pour
I'administration a la préfecture de police ;

VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a
I'action des services de I'Etat dans les régions et départements et notamment son article 77 ;

VU le décret n° 2014-296 du 6 mars 2014 relatif aux secrétariats généraux pour I'administration du
ministére de l'intérieur et modifiant diverses dispositions du code de la défense et du code de la
sécurité intérieure ;

VU l'arrété préfectoral n® 2009-00641 du 7 ao0t 2009 modifié relatif a I'organisation de la préfecture de
police;

VU l'arrété n° 61-2300 du 30 juin 1961 relatif a l'organisation du service du contréle médical du
personnel de la préfecture de police et du statut des médecins qui y sont affectés, modifié par arrété
préfectoral n°2017-00374 du 28 avril 2017 ;

VU l'arrété préfectoral n°® 2016-01025 du 2 ao0t 2016 modifié relatif aux missions et a l'organisation de la
direction des ressources humaines ;

VU le décret du 20 mars 2019 par lequel M. Didier LALLEMENT, préfet de la région Nouvelle-Aquitaine,
préfet de la zone de défense et de sécurité Sud-Ouest, préfet de la Gironde (hors classe), est nommé
préfet de police (hors classe) ;

VU le décret du 16 juillet 2021 par lequel Mme Juliette TRIGNAT, administratrice civile hors classe
détachée en qualité de sous-préféte hors classe, secrétaire générale de la préfecture des Bouches du-
Rhéne (classe fonctionnelle I), est nommée directrice des ressources humaines au secrétariat général
pour I'administration de la préfecture de police ;

SUR proposition du préfet, secrétaire général pour I'administration de la préfecture de police,
ARRETE
Article 1¢

Délégation est donnée a Mme Juliette TRIGNAT, directrice des ressources humaines, directement
placée sous l'autorité du préfet, secrétaire général pour I'administration de la préfecture de police, a I'effet
de signer, au nom du préfet de police et dans la limite de ses attributions, tous actes, arrétés, décisions et
pieéces comptables, a I'exception de ceux relatifs :

- a la gestion des personnels appartenant a des corps recrutés par la voie de I'Ecole nationale
d’administration et de |'Ecole Polytechnique ;
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- a la nomination du directeur et du sous-directeur du laboratoire central, du directeur de
I'institut médico-légal, de l'architecte de sécurité en chef, du médecin-chef du service de la
médecine statutaire et de contréle, du médecin-chef de l'infirmerie psychiatrique ;

- a la notation et I'évaluation des personnels qui n‘appartiennent pas aux services de gestion
administrative et financiére placés sous son autorité directe.

En outre, délégation est également donnée a Mme Juliette TRIGNAT pour I'ordonnancement de la paye
des agents administratifs et techniques du ministére de I'intérieur affectés dans les unités de la région
de gendarmerie d’lle-de-France situées dans le ressort du secrétariat général pour I'administration du
ministere de l'intérieur de la zone de défense et de sécurité de Paris, et pour les décisions de sanctions
a lI'encontre des policiers adjoints affectés dans le ressort du secrétariat général pour I'administration
du ministére de l'intérieur (SGAMI) de la zone de défense et de sécurité de Paris.

Article 2

En cas d’absence ou d'empéchement de Mme Juliette TRIGNAT, la délégation qui lui est consentie a
I'article 1°" est exercée par M. Pascal LE BORGNE, inspecteur général de la police nationale, directeur
adjoint des ressources humaines.

Article 3

En cas d'absence ou d’empéchement de Mme Juliette TRIGNAT et de M. Pascal LE BORGNE, Ia
délégation qui leur est respectivement consentie aux articles 1et 2 est exercée, dans la limite de leurs
attributions respectives, par :

- Mme Fabienne DECOTTIGNIES, administratrice civile hors classe, sous-directrice des personnels ;
- Mme Aurore LE BONNEC, directrice d’hdpital hors classe, sous-directrice de I'action sociale ;

- Mme Marie-Astrid CEDE, commissaire général de la police nationale, sous-directrice de la
formation ;

- M. Charles MIRMAN, conseiller d’administration de I'intérieur et de l'outre-mer, chef du service
de la modernisation et de la performance.

Article 4

En cas d'absence ou d’empéchement de Mme Juliette TRIGNAT et de M. Pascal LE BORGNE, Ia
délégation qui leur est consentie est exercée, dans la limite de leurs attributions respectives, par
M. Claude DUFOUR, médecin-chef, chef du service de la médecine statutaire et de contrble, et, en cas
d’absence ou d’empéchement, par M. Laurent SUIRE et M. Jamil KASSEM, médecins-chefs adjoints,
directement placés sous l'autorité de M. Claude DUFOUR, par Mme Séverine FOURNIER secrétaire
administrative de classe normale, responsable administratif du service.

Délégation est donnée, dans I'application informatique financiére de I'Etat « Chorus Formulaires », aux
fins de certification du service fait, aux agents ci-aprés désignés, dans la limite de leurs attributions
respectives :

- Mme Séverine FOURNIER, secrétaire administrative de classe normale, responsable administratif
du service ;

- Mme Lydia MILASEVIC, adjointe administrative principale de 1% classe, secrétariat du médecin.
Article 5

En cas d'absence ou d’empéchement de Mme Fabienne DECOTTIGNIES, la délégation qui lui est
consentie est exercée, dans la limite de leurs attributions respectives, par :

- Mme Myriam LEHEILLEIX administratrice civile hors classe, adjointe a la sous-directrice des
personnels ;
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- M. Jean-Baptiste CONSTANT, sous-préfet détaché dans le corps des administrateurs civils, chef
du service de gestion des personnels de la police nationale et, en cas d‘absence ou
d’'empéchement, par M. Sébastien CREUSOT, conseiller d’administration de l'intérieur et de
I'outre-mer, adjoint au chef de service ;

- M. Jean GOUJON, conseiller d'administration de l'intérieur et de I'outre-mer, chef du service de
gestion des personnels administratifs, techniques, scientifiques et spécialisés et, en cas
d’absence ou d’empéchement, par M. Benoit BRASSART, attaché d’administration de I’Etat,
adjoint au chef de service et chef du bureau du dialogue social et des affaires statutaires,
indemnitaires et disciplinaires ;

- Mme Suzy GAPPA, conseillére d’administration de I'intérieur et de |'outre-mer, cheffe du service
du pilotage et de la prospective et, en cas d'absence ou d’empéchement, par Mme Isabelle
SOUSSAN, attachée principale d’administration de I'Etat, adjointe a la cheffe de service.

Article 6

En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Marie-Astrid CEDE, la délégation qui lui est consentie est
exercée par M. Patrice RIVIERE, commissaire de police, adjoint de la sous-directrice de la formation, et,
dans la limite de leurs attributions respectives, par M. Nicolas NEGRE, commandant divisionnaire
fonctionnel, chef du département des formations et M. Jean-Frangois DUVAL, attaché hors classe
d'administration de I'Etat, chef du département de la gestion des ressources et des stages.

Article 7

En cas d’absence ou d’'empéchement de Mme Aurore LE BONNEC, la délégation qui lui est consentie est
exercée, dans la limite de ses attributions, par Mme Catherine QUINGUE-BOPPE, administratrice civile
hors classe, adjointe a la sous-directrice de I'action sociale.

Article 8

En cas d'absence ou d’empéchement de M. Charles MIRMAN, la délégation qui lui est consentie est
exercée, dans la limite de ses attributions, par Mme Sylvie GOUNOU, attachée d’administration de
I'Etat, adjointe au chef du service de la modernisation et de la performance.

Article 9

En cas d'absence ou d’empéchement de M. Jean-Baptiste CONSTANT et de M. Sébastien CREUSOT, Ila
délégation qui leur est consentie est exercée, dans la limite de leurs attributions respectives, par :

- Mme Chrysteéle TABEL-LACAZE, commandant divisionnaire fonctionnel, cheffe du bureau de la
gestion des carrieres des commissaires et officiers de police, et Mme Ingrid LATOUR,
commandant de police, adjointe a la cheffe de bureau;

- Mme Nathalie BERGET, conseillere d’administration de l'intérieur et de l'outre-mer, cheffe du
bureau de la gestion des carrieres des gradés, gardiens de la paix et adjoints de sécurité, Mme
Julia ALVES, commandant de police, adjointe a la cheffe de bureau de la gestion des carriéres
des gradés, gardiens de la paix et adjoints de sécurité, et, en cas d'absence ou d’empéchement,
par Mme Virginie BOURDILLAT, secrétaire administrative de classe supérieure de I'intérieur et de
I'outre-mer, cheffe de la section avancement du CEA et Mme Sonia BAZIN, cheffe de la section
des adjoints de sécurité, Mme Véronique TRESOR, cheffe de la section des positions statutaires
du CEA, Mme Laure BERRICHON, adjointe a la cheffe de la section des positions statutaires du
CEA et Mme Olga VAYABOURG, cheffe de la section des mutations du CEA, secrétaires
administratives de classe normale de l'intérieur et de I' outre-mer ;

- Mme Delphine FAUCHEUX, attachée principale d'administration de I'Etat, cheffe du bureau du
dialogue social, des affaires disciplinaires et médicales et, en cas d'absence ou d'empéchement,
par Mme Véronique CANOPE, attachée d’administration de I'Etat, adjointe a la cheffe de
bureau, Mme Tahia BOINA, secrétaire administrative de classe normale de l'intérieur et de
I'outre-mer, chargée de mission «affaires transversales», Mme Anne-Sophie VAUCOURT,
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secrétaire administrative de classe exceptionnelle de l'intérieur et de l'outre-mer, cheffe de Ia
section «dialogue social», Mme Elisabeth LAFONT, secrétaire administrative de classe normale
de l'intérieur et de l'outre-mer, adjointe a la cheffe de la section « dialogue social », Mme
Myléne DAUBERTON-MERI, secrétaire administrative de classe normale de l'intérieur et de
I'outre-mer, cheffe de la section « affaires médico-administratives » et M. Gabriel CHAMPON,
secrétaire administratif de classe exceptionnelle de I'intérieur et de l'outre-mer, adjoint a la
cheffe de la section affaires « médico-administratives »;

Mme Bernadette GLATIGNY, conseillére d’administration de l'intérieur et de I'outre-mer, cheffe
du bureau des rémunérations et des pensions, et, en cas d'absence ou d’empéchement, par
Mme Magalie BECHONNET, attachée principale d’administration de I’Etat, adjointe 3 la cheffe
de bureau, Mme Gaélle FRETE et M. Driss JAWAD, attachés d’administration de [I'état,
respectivement adjointe en charge du pdle rémunérations de Versailles et adjoint en charge des
affaires transversales et indemnitaires, ainsi que par Mme Emilie MAFRAN, secrétaire
administrative de classe normale de l'intérieur et de I'outre-mer ;

En cas d'absence ou d’empéchement de Mme Gaélle FRETE, la délégation qui lui est consentie
est exercée, dans la limite de leurs attributions respectives, par M. Laurent LEBRUN, secrétaire
administratif de classe supérieure de l'intérieur et de l'outre-mer, Mme Corinne PARMENTIER et
Mme Myléne PAILLET, secrétaires administratives de classe supérieure de l'intérieur et de I'outre-
mer et par Mme Sylvie LEBESLOUR et Mme Béatrice TIPREZ, secrétaires administratives de classe
normale de l'intérieur et de I'outre-mer ;

En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Emilie MAFRAN, la délégation qui lui est consentie
est exercée, dans la limite de ses attributions, par Mme Martine GRZESKOWIAK, secrétaire
administrative de classe normale de l'intérieur et de l'outre-mer ;

Mme Nathalie DARD, attachée d’administration de I'Etat, cheffe du bureau des réserves, et en
cas d'absence ou d'empéchement, par Mme Olivia VERDIER, secrétaire administrative de classe
normale de l'intérieur et de I'outre-mer, adjointe a la cheffe de bureau.

Article 10

En cas d’absence ou d’empéchement de M. Jean GOUJON et de M. Benoit BRASSART, la délégation qui
leur est consentie est exercée, dans la limite de leurs attributions respectives, par :

M. Camille TERRIER, attaché d’administration de I'Etat, adjoint au chef du bureau du dialogue
social et des affaires statutaires, indemnitaires et disciplinaires ;

Mme Marie-France BOUSCAILLOU, attachée hors classe d’administration de I'Etat, cheffe du
bureau de la gestion des carriéres des personnels administratifs et des auxiliaires de bureau, et,
en cas d'absence ou d’'empéchement, par M. Moussa KHALFOUN, attaché d’administration de
I'Etat, adjoint a la cheffe de bureau, et, pour signer les états de service, Mme Fata NIANGADO,
secrétaire administrative de classe exceptionnelle, et Mme Murielle DESPRAT, secrétaire
administratif de classe normale ;

Mme Isabelle BERAUD attachée d’administration hors classe de I'Etat, cheffe du bureau de
gestion des personnels contractuels, et en cas d‘absence ou d‘empéchement, par
Mme Catherine CHHUN, secrétaire administrative de classe normale et Mme Steffy GUERCY,
secrétaire administrative de classe normale de I'intérieur et de l'outre-mer ;

Mme Marie-Claude LAROMANIERE, attachée principale d’administration de I'Etat, cheffe du
bureau des personnels administratifs et techniques de la gendarmerie nationale, et M. Eric
REOL, secrétaire administratif de classe exceptionnelle de I'intérieur et de l'outre-mer, adjoint a
la cheffe de bureau ;

Mme Laila FELLAK, attachée principale d’administration de I'Etat, cheffe du bureau de la gestion
des carrieres des personnels techniques, scientifiques, spécialisés, et, en cas d’absence ou
d’empéchement, par Mme Anais NEYRAT, attachée d’administration de I’Etat, adjointe & la
cheffe de bureau, et, pour signer les états de service, Mme llham AMSSAOU, secrétaire
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administrative de classe normale, et Mme Gabrielle RAFFA secrétaire administrative de classe
normale de l'intérieur et de 'outre-mer, M. Khalilou WAGUE, secrétaire administratif de classe
normale et Mme Martine POIRIER, adjointe administrative principale de 1¥ classe ;

- Mme Yamina BOUSALAH, attachée d’‘administration de I’Etat, cheffe du bureau des
rémunérations et des pensions et, en cas d’absence ou d’empéchement, par M. Dimitri
WIELICZKO, secrétaire administratif de classe exceptionnelle, Mme Aisetou TANDIA, secrétaire
administrative de classe normale, pour signer les états de paiement, les demandes
d'ordonnancement, les annulations (arréts de solde) et les demandes de virement de crédits
relatifs a la paye des personnels de la préfecture de police rémunérés sur le budget spécial.

Article 11

En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Suzy GAPPA et de Mme Isabelle SOUSSAN, la délégation
qui leur est consentie est exercée, dans la limite de leurs attributions respectives, par :

- Mme Sophie BALADI, attachée principale d’administration de I'Etat, cheffe du bureau du
recrutement et, en cas d’absence ou d’empéchement, par Mme Elodie DROUET, attachée
principale d’administration de |'Etat, adjointe a la cheffe de bureau ;

- M. Hervé PALLOTTA, agent contractuel technique de catégorie A, chef du bureau de
I'administration des systemes d'information ressources humaines.

Délégation est donnée, dans I'application informatique financiére de I'Etat « Chorus Formulaires », aux
fins de certification du service fait, aux agents ci-aprés désignés, dans la limite de leurs attributions
respectives :

- Mme Rhizlene AMRAOUI, adjointe administrative principale de 2™ classe, adjointe a la cheffe
de section des moyens et de la performance au bureau du recrutement ;

- Mme Agnés HERESON, secrétaire administrative de classe exceptionnelle, cheffe de la section
des moyens et de la performance au bureau du recrutement.

Article 12

En cas d'absence ou d’empéchement de Mme Aurore LE BONNEC et de Mme Catherine QUINGUE-
BOPPE, la délégation qui leur est consentie est exercée, dans la limite de leurs attributions respectives,

par:
M. Jean-Louis CAILLEUX, attaché d’administration hors classe de I'Etat, chef du bureau du

logement, et, en cas d'absence ou d'empéchement, par M. Frantz DRAGAZ, attaché
d’administration de I'Etat, adjoint au chef de bureau ;

- Mme Catherine DUCASSE, attachée d’administration hors classe de I'Etat, cheffe du bureau de
I'accompagnement social et de la politique d’accueil de la petite enfance et, en cas d’absence
ou d’empéchement, par M. Valentin KIRCHGESSNER, attaché d’administration de I'Etat, adjoint
a la cheffe de bureau ;

- Mme Dahbia BEN HAMOUDI, cadre de santé, directrice de la créche collective de la préfecture
de police et, en cas d‘absence ou d’empéchement, par Mme Gwenn ENGEL MARHIC, infirmiére
en soins généraux et spécialisés de 3™ grade et Mme Clivia NICOLINI, éducatrice de jeunes
enfants de classe supérieure, adjointes a la directrice de la créche;

- Mme Sophie SOUBIGOU-TETREL, attachée principale d’administration de I'Etat, cheffe du
bureau de la restauration sociale, et, en cas d‘absence et d’'empéchement, par Mme Brigitte
RIVAREL, secrétaire administrative de classe exceptionnelle ;

- Mme Emilie BLEVIS, attachée principale d’administration de I'Etat, cheffe du bureau des
prestations sociales, de la santé et de la sécurité au travail, et, en cas d‘absence ou
d’empéchement, par Mme Florence BOURGUEIL, agent contractuel de catégorie A, adjointe a la
cheffe de bureau.
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Délégation est donnée, dans I'application informatique financiére de I'Etat « Chorus Formulaires », aux
fins de certification du service fait, aux agents ci-apres désignés, dans la limite de leurs attributions
respectives :

Mme Elena AMIDIFARD, adjoint administrative principale de 2®m classe de l'intérieur et de
I'outre-mer, chargée du contrble des prestations de restauration ;

Mme Héléne GAVAZZI, attachée d’administration de I'Etat stagiaire, chargée des affaires
générales ;

Mme Florence BERRADA, secrétaire administrative de classe normale, cheffe de la section
ressources humaines ;

Mme Emilie BLEVIS, attachée principale d’administration de I'Etat, cheffe du bureau des
prestations sociales, de la santé et de la sécurité au travail ;

Mme Florence BOURGUEIL, agent contractuel de I'état de catégorie A, adjointe a la cheffe de
bureau des prestations sociales, de la santé et de la sécurité au travail ;

M. Jean-Louis CAILLEUX, attaché d’administration hors classe de I’Etat, chef du bureau du
logement ;

Mme Véra CHATZITZIVAS, adjointe administrative principale de 1 classe, chargée du suivi
financier et comptable de la restauration ;

M. Patrice COUTEAU, secrétaire administratif de classe exceptionnelle, gestionnaire administratif
et financier au bureau de I'accompagnement social et de la politique d’accueil de la petite
enfance ;

M. Frantz DRAGAZ, attaché d’administration de I'Etat, adjoint au chef de bureau du logement ;

Mme Sarah FAUGUET, adjointe administrative principale de 2% classe, gestionnaire des
prestations sociales et handicap a la mission d’insertion professionnelle des personnels en
situation de handicap ;

Mme Brigitte RIVAREL, secrétaire administrative de classe exceptionnelle, adjointe a la cheffe du
bureau de la restauration sociale ;

Mme Marie-Christine RIVAS-ROSSIGNOL, secrétaire administrative de classe exceptionnelle,
cheffe de la section des prestations sociales et handicap ;

Mme Pauline SAENZ, secrétaire administrative de classe normale de l'intérieur et de I'outre-mer,
rédactrice-coordinatrice de 'offre de logements ;

Mme Sophie SOUBIGOU-TETREL, attachée principale d’administration de I’Etat, cheffe du
bureau de la restauration sociale ;

Mme Biljana VELJKOVIC, adjointe administrative principal de 2®™ classe, gestionnaire budgétaire
a la section affaires générales ;

Mme Sarah ZLOTAGORA, secrétaire administratif de classe exceptionnelle de I'intérieur et de
I'outre-mer, gestionnaire au bureau de I'accompagnement social et de la politique d’accueil de la
petite enfance.

Article 13

En cas d'absence ou d’empéchement de Mme Marie-Astrid CEDE, de M. Patrice RIVIERE, de M. Nicolas
NEGRE et de M. Jean-Francois DUVAL, la délégation qui leur est consentie est exercée, dans la limite de
leurs attributions respectives, par Mme Sophie DUTEIL, attachée principale d’administration de I'Etat,
adjointe au chef du département de la gestion des ressources et des stages, cheffe de la division des
moyens opérationnels et logistiques, M. Magloire GOMEZ, attaché principal d'administration de I'Etat,
chef de la division de la gestion des stages externes, Mme Sylvie CAETANO, attachée d'administration
de I'Etat, cheffe de la division administrative et M. Sébastien BULTEZ, secrétaire administratif de classe
normale de l'intérieur et de l'outre-mer, chef du pdle financier.
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Délégation est donnée, dans I'application informatique financiére de I'Etat « Chorus Formulaires », aux
fins de certification du service fait, aux agents ci-aprés désignés, dans la limite de leurs attributions
respectives :

- M. Sébastien BULTEZ, secrétaire administratif de classe normale de l'intérieur et de |'outre-mer,
chef du péle financier ;

- M. Philippe OLCHOWICZ, secrétaire administratif de classe normale, membre du péle
financier.

Article 14

En cas d'absence ou d’'empéchement de M. Charles MIRMAN et de Mme Sylvie GOUNOU, la délégation
qui lui est consentie est exercée, dans la limite de leurs attributions respectives, par Mme Emmanuelle
CHUPEAU, secrétaire administrative de classe normale, pour valider dans l'outil CORIOLIS les actes
d’engagement comptables et financiers, les demandes d’'ordonnancement et les demandes de virement
de crédits relatifs aux dépenses imputées sur le budget spécial de la direction des ressources humaines,
et par M. Jérome SERANDOUR, secrétaire administratif de classe supérieure, pour valider les formulaires
«demande d’'achat» et les formulaires «service fait» dans I'outil CHORUS Formulaires.

Délégation est donnée, dans I'application informatique financiére de I'Etat « Chorus Formulaires », aux
fins de certification du service fait, aux agents ci-aprés désignés, dans la limite de leurs attributions
respectives :

- Mme Esma BEN-YELLES, adjointe administrative principale de 2™ classe, gestionnaire budget
police nationale ;

- Mme Virginie CHEVALIER, adjointe administrative principale de 28 classe, gestionnaire budget
police nationale ;

- Mme Sylvie GOUNOU, attachée d’administration de I'état, adjointe au chef du service de la
modernisation et de la performance ;

- M. Charles MIRMAN, conseiller d’administration de I'intérieur et de l'outre-mer, chef du service
de la modernisation et de la performance ;

- Mme Caroline PAVILLA, adjointe administrative principale de 2®™ classe de l'intérieur et de
I'outre-mer, gestionnaire budget police nationale ;

- M. Jérbme SERANDOUR, secrétaire administratif de classe supérieure, responsable du péle
budget police nationale.

Article 15
Le préfet, directeur du cabinet et le préfet, secrétaire général pour I'administration de la préfecture de
police, sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au
recueil des actes administratifs de la préfecture de police et des préfectures des départements de la
zone de défense et de sécurité de Paris, ainsi qu’au bulletin officiel de la Ville de Paris.
Fait a Paris, le 13 octobre 2021
signé

Didier LALLEMENT
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